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Uanneo 'duemi!asedici, nel mese di giugno, nel giorno ventinove, alle ore quattordici e trenta, presso la sala
convegn} dell'Associazione Bibionese Albergatori sita in Bibione, Corso del Sole n. 6, a seguite di awiso di
tonvocazione regolarmante spedito al soci, si 2 riunita I'Assemblen della Bibione Spiaggia 5.r...
Sono presentl:
¥ gli Amministratort Signori:
Vania Prataviera, Paclo Grogoratti, Ezio Collauto, Tizlana Tonelll, Nazzareno Mazzarotto, Adriano Moro, Davide
Bellassal, Guglielmo Favit, '
Assente il cons. Massimillano Pilosio.
¥ iSindaci Signori:

dott.ssa Elena Galasso Presidente del Collegio Sindacale, dott. Gilberto Bulfone, dott. Carlo De Bortoli.
Sono presenti complessivamente n. 144 soci su 202 e precisamente n. 45 socl in propric rappresentativi di 468
quote su 2600 e n, 33 soci sono present] per delega rappresentativi di 1242 quote su 2000. Le quote totali
rapprasentate presenti sono 1734 su 2000 {85,5% del totale).
| nominativi dei soci presenti in proprio e per delega sono riportati In separato allegato che viene conservato
tra gli atti della societa,
Come previsto dallo Statuto soclale assume la Presidenza dell’assemblea i3 dott.ssa Vanla Prataviers,
Presidente del Consiglio di Amministrazione.
Funge da segretario il direttore Flavio Maurutto.
L'Assemblea & validamente costituita a termini di legge e di Statuto ed atta a deliberare sugli argomenti
all'ordine del giorno che qul di seguito si trascrivona:

1 - Rinnove argani sociall - Noming Consiglio df Amministrazione e Collegio Sindacale per il triennio
2016-2018;

2 - Determinazione compenst Orgono Amministrative e Collegio Sindacole per il triennfo 2016-2018,
1. Rinnovo organi sociali — Nominag_Consiglio di Amministrazione e Colleqlo Sindacale per it triennio
2016-2018 ' '
La Presidente, verlficata 12 regolaritd delta costituzione dell’assemblea, da lettura della refazione suile attivita
svolte dal Cda nell’ultimo trlennio, analizzando i campl d'azlone relativamente agli arredi, attrezzature,
riqualificazione dei servizi, agli adeguament! tecnologicl, afla sleurezza, al rapportl con altii enti, alle
certificazioni ambientali e di qualita, slle tariffe, alla comunicazione esterna della societd. la Presidente
conclude sottolineando la necessita, nel prossimo triennio, di dare esecuzione, nel tempi previsti dalla
“ventennale”, al progetti individuat!i nel piano di intervent]; di rimadulare {'attuale statuto soclale-rendendolo
pit rispondente alle attuall esigenze aziendall. Prende la parola Il Vicesindaco Gianni Carrer in rappresentanza
del Comune, che giustifica Passenza del Sindaco per precedent! impegni assunti, porta il saluto dell'intero




Consigllo comunale, ringrazia | consiglieri uscenti per il lavoro svolto nel triennlo. Prosegue ringraziando la
Biblone Spiaggia, sottolineando I'impegno profuso dalla societa in merito alia manutenzione del verde pubblico
e all'assistenza logistica per le manifestazioni, ringraziando anche i personale per {a professionalita dimostrata.
Erasione, Inhovazione e competitivitd saranno le sfide del futuro che Bibione Spiaggia saprd sicuramente
affrontare.

Infine il Vicesindaco, ai sensi dell'art. 18 dello statuto, indica | tre membri di nomina riservata al Comune di San“‘ "

Michele al Tagliamento in seno al Consiglio di amministrazione della Bibione Spiaggia Srl per il triennio 2016-
2018: Paolo Gregoratti, Orietta Dal Ben, Diego Vigl
Prende la parala il slp. Lorenzo Scodeller delegato dalla socia Guglielmina Pinto Mazzuccata. Dichiara che per il
prossimo triennio non parteciperd ad alcuna assemblea e non intende votare i consigliert proposti dall’Abit in
quanto non condivide le scelte fatte dagli attuali consiglieri indicati dall'Abit in seno a Bibione Splaggia perché
ravvisa una mancanza di colnvolgimento sulle scelte, in particolare sul sabbiodotto. Ritiene positiva la gestione
dell'uscente Cda, non condlvide strategicamente la scelta di coinvolgimento di Bibione Spiaggia ad Expo Venlce
ed il fatto di non aver awviato le modifiche statutarie. Sulla questione del sabblodotto, non & stato adempluto
{Incontro pubblico di presentazione, come perlatro deliberato il 16 febbralo 2015 dal Cda di Bibione Spiaggia,
Sul sabblodotto solleva una serfe di perplessita connesse al finanziamento dell’opers, al costo della stessa, alle
modifiche intervenute al progetto dopo ["appalto, alla mancanza di pozzetti nel tratto faro-ex poligono di tiro &
sul dimensionamento dell’opera stessa. Dubbi che dovevano essere chiariti con una presentazione pubblica
dell’opera, e per questi motivi anticipa la sua astensione sul punto deil’elezione dei membri del Cda.
ta Presidente Prataviers dichiara che & previsto e confermato un Incontro pubblico, anche alla presenza di
rappresentanti della Reglone e del Comune; lo slittamento & stato determinato dalla situazione legata al
rinnova dell’ Amministrazione comunale. '
La sig.ra Laura De Biasi rappresentante dell’Alp Indica come candidato a membro del Cda di Bibione Spiaggia Stl
per lEtriennio 2016-2018 1 sig. Achille Pessot,
La Presidente riassume brevemente le modalita di voto per I'elezione del consigller] e propone in qualita di
scrutatori § signorl Orlando Mason, talo Blgaran, Michela Zuppichin, Ricorda ai soci che devona essere votatl |
sef componenti del Cda di spettanza “privata”. 51 procede quindl alle operazioni di voto palese da parte di ogni
singolo socio con lindlcazione di una sola preferenza, al termine del quale amergono i seguenti risultati:

»  PRATAVIERA VANIA 188 VOT

» BELLASSAI DAVIDE 186 VOTI

+ PERETTO MASSIMO 146 VOTI

* MORO ADRIANO 140VOTl
»  TONELLI TIZIANA 128 VOTI

» MAZZARDTTO NAZZARENG 120 VOT

s PESSOT ACHILLE 98 VOTI |
s CICUTO MARIO 13 VOTI

s PARON PIERLUIG! 10VOTi

+ DRIGO ACHILLE 8VOTI

o ASTENUT! 9 voTl

1l socio Bravin Vincenza titolare di quota di capitale sociale deila societd Bibione Splaggia s.r.l. per un Importo
corrispondente a 22 quote e Il socig Europa Group Spa titolare di quota di capitale sociale della socletd Biblone
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Spiaggia s.r.l. per un importo corrispondente a 81. quote, hanno espresso un voto eqguivalente 2 guote 20
cadauno secondo quanto-previsto dallo Statuto soclale,
A seguito delle menzionate elezioni e nomine H Consiglio dif Amministrazione della societd Biblone Spiaggia s.r.l.
in carica per il triennio 2016-2018 ed in particolare fino all'approvazione del Silancio dellEsercizio 2018, risulta
essere cost composto; Vania Prataviers, Davide Bellassai, Adriano Moro, Tiziana Tonelli, Nazzareno Mazzarotto,
hassimo Pereito, Paolo Gregoratti, Diego Viel, Orietta Dal Ben | guali, preseanti in Assemblea, accettano la
carica e ringraziano.
Si pracede di seguito zlla nomina dei componenti del Collegio Sindacale a cui viene attribuita anche fa revisione
legale.
L'Amministrazione comunale rappresentata dal Vicesindaco Glanni Carrer conferms Carla dr. De Bortoli quale
membrg effettivo di nomina riservatz alf’ Amministrazione Comunale in seno al Collegio Sindacale della Bibione
Spiapgia per il triennio 2016-2018.
La Presidente propone, in considerazione della possibilitd prevista dailo statuto sociale di riconfermare per un
ulteriore mandato, | membri del Collegio dei Revisori effettivi e supplenti e chiede all'assemblea se & d’accordo
di procedere con la votazione palese per alzata dl mana, Lassemblea all’'unanimita, accoglie la modalita di
votazione proposts, La Presidente pone pertanto in votazione la nomina del Collegio Sindacale di seguito
indicato, per alzata di mano: '
Elena dr.ssa Galasso, Gilberto dr. Bulfone - Sindaci effettlyi;
Andrea dr, Gaetani, Massimo dr. Tremante - Sindaci Supplenti.

- Tutti favorevoli tranne il socio Tuggey Raimondo contrario.
La Presidente propone di confermare in quality di Presidente del Collegio Sindacale la dr.ssa Elena Galasso.
Tutti favorevoll tranne Tuggey Raimondo astenuto.
2. Determingxione compensi Orqang Amministrative e Colieglo Sindacale per H triennio 2016-2018,
La Presidente pone in votazione Il compenso destinato ai Revisori dei Conti e propone di riconfermare quello
precedente pari ad euro 38,500 all'anno compreso Vincarico della revisione [egale.
L'assemblea approva all’ unanimita dei presanti. '
La Presidente passando al punto refativo ai compensi dell’ organo amministrativo, ricorda che attualmente il
Presidente percepisce euro 26.000 fordi e | membyri del Cda un gettone presenza parla 155 euro lordl.
Prende la parola i socio Vanni Basso e analizza Vimpegno che si rende necessario per garantive Il
funzionamento della societa, considerate le sempre maggiori incombenze, in particolare ritiene utile sostenere
la figura del direttore, anche con un amministratore delegato a cui assegnare compiti specifici da remunerare,
in parte, con Iz riduzione dei gettoni presenza dei consiglierl. '
interviene il cons. Bellassai Davide evidenzia che I'impegno degli amministratori & aumentato, in particolare
nella situazione attuale che prevede di dare attuazione nel carso del prossimo biennlo, agli ohblight assunti con
la “ventennale”. Condivide pertanto l'intervento precedente dichiarando la sua disponibilitd ad individuare *
soluzioni che tengano conte di questa professionalita.
Prende la parola # Vicesindaco Giannlt Carrer dichiarando che non st & discusso In precedenza la revisione
dell'indennita di carica; ritiene quindi che una valutazione accurata debba essere esaminata in sede di revisione
deile modifiche statutarle.

Prende [a parola il socio Nazzareno Mazzarotto affermando che | vari e gravost Impegnl che attendono
Fademplmente del programmi di invastimenti deliberati, richiederebbero una figura dedicata per la loro
realizzazione un direttore operativo o figura professionalmente preparata, anche in considerazione che
attualmente il ns. direttare & gid molto occupato da Impegn! gestionali, che assorbono i sua totale termnpo, o




nuova figura non sara semplice trovarla nel breve-medio periodo, percio dovremo individuare anche all'interno
del consiglio, figure disponibili e professianalmente all'altezza che si rendano disponibili, su distinte deleghe del
consiglio, a seguire i vari incarichi che di volta in volta abbisogneranno di competenze specifiche. Considerato
che cibd avrd un costo, propongo allassemblea di deliberare una somma complessiva totale di € 30.000 per
remunerare tali prestazioni che esulano dai normali compiti e adempimenti dei consiglieri, ritengo possa essere

un investimento per la societa, lasciando al consiglio e al collegio sindacale la pertinenza di definire volta per. ...

volta gli importi da assegnare, come € a chi remunerare in base alle deleghe, Come consigliere, concordando
con chi mi ha preceduto negli interventi al riguardo, sono disponibile a rinunciare anche al gettone di presenza.
Il socio Guglielmo Favit dichiara che la discussione sulla figura dell'amministratore delegato non & all'ordine del

giorno, il Consiglio uscente ha operato proficuamente nel triennio; valutazioni diverse dovranno essere
esaminate in seno al Cda.

Interviene la presidente del Collegio Sindacale precisando che secondo quanto stabilito dall'art. 27 dello
statuto soclale, ai membri del Cda, il Consiglio di amministrazione pud affidare speciali incarichi riconoscendo
un compenso sentito il Collegio Sindacale. L.a Presidente, a nome del Collegio Sindacale, ritiene opportuno
comungue che I"assemblea determinl un limite in termine di compenso, da attribuire ai consiglieri a cui
saranno attribuiti speciall incarichl,

Prende la parola il Direttore Maurutto a conclusione dell’articolata discussione e propone in via riassuntiva una
proposta che tiene conto di guanto emerso dagli interventi.

Viene pertanto posto In votazione di mantenere inalterata I'indennitd del Presidente e I'importo del gettone
presenza dei consiglieri, di stabilire altrest un importo massimo pari ad euro 30.000 lordi annuali quale
compenso per lo svolgimente di incarichi speciali che il Consiglio di amministrazione potra attribuire a taluno
dei propri membri, sentito il Collegio Sindacale.

A questo punto, I'assemblea, all’unanimits del presenti, delibera di mantenere inalterato Il compenso del ~

_Presidente per clascuno dei tre annl di durata della carica (2016-2018) confermando {'importo di € 26.000 lordi
annui pilt eventuali iva, accessorl e rimborso spese come da statuto sociale; delibera altresl di mantenere
inalterato I'importo del gettone di presenza pari ad € 155 lordi per ogni seduta del consiglieri fino al termine -
della carica; 'assemblea delibera infine di stabilire un imparto massimo pari ad € 30.000 lordi pil eventuali iva,
accessori e rimborso.spese come da statuto socizale, per ciascuno dei tre anni (2016-2018) ai consiglleri, al qualj _
verranno attribuiti speciali incarichi dal Consiglio di amministrazione , sentito a riguardo il Collegio Sindacale,

Nessuno chiedendo la parola e null’altro essendovi da deliberare, il Presidente, previa stesura, lettura ed
approvazione del presente verbale, dichiara sciolta 'assemblea alle ore 17.30.

IL SEGRETARIO LA PRESIDENTE
Flavio Maurutto Dr.ssa Vanla Prataviera

Woee



